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INFORME DE SUPERVISION A LA CONTRATACION ESTATAL

A

INFORMACION GENERAL.

NRO. DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA NRO. 006-2024

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE SONSON -ANTIOQUIA-
NIT. 890980357-7

CONTRATISTA

BLANCA INES GALEANO SANCHEZ

IDENTIFICACION

22.108.202

EJECUCION DE
ACTIVIDADES OPERATIVAS DE ASEO EN LAS

APOYO  ASISTENCIAL EN LA

OBJETO CONTRATADO | b crneNTES  DEPENDENCIAS Y SEDES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SONSON- ANTIOQUIA

VALOR DEL DIEZ MILLONES OCHOGIENTOS TREINTA MIL PESOS

CONTRATO ($10.830.000)

PLAZO DEL

CONTRATO 163 DIAS

CERTIFICADOQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |6

REGISTRO DE COMPROMISO PRESUPUESTAL 6
gﬁggglPle)N D'?EE FECHA DE SUSCRIPCION|FECHA DE TERMINACION
CONTRATS DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO
20/01/2024 20/01/2024 30/06/2024
FECHA DE ELABORACION
SUPERVISORA SURERIION ORME DEIpe " "INFORME  DE
SUPERVISION
VALENTINA RENDON "
PAMPLONA 240212024
-

- SEGUIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE Y JURIDICO
' SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO. :

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

OBLIGACION ESPECIFICA

ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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Brindar apoyo para mantener aseado y en excelentes
condiciones de higiene los pasillos y el interior y exterior
de cada una de las oficinas en el sitic asignado (El
SuPeN_iS?r del ”contrato asignara co'n. previo contratista y la supervisién que se realiza
requerimiento, el sitio de desarrollo de las actividades e! | jesde Ia Direccién de Talento Humano a las
cual podra ser: El Palacio Municipal (Oficinas y pasillos | actividades que desarrolla diariamente en
del primero, segundo y tercer piso del palacio municipal), | cumplimiento del objeto del contrato, se
Centro Scocial “Julio Cesar Cardona” ( Oficinas y|evidencia un buen desempefio y se puede
Pasillos), Casa de la Cultura { Casa de Musica, Teatro | decir que se encuentra en un estado de

Itaré), Saryma, (Oficinas y pasillos primero y segundo | cumplimiento de un 33.33% durante el tiempo
piso), Centro de Convivencia Ciudadana {Oficinas y gg;"frenmdo entre el 11 al 24 de Febrero de
Pasillos), Ciudadela Educativa (Oficinas, Pasillos, '

Biblioteca Punto Vive Digital, Aula de Sistemas y Aulas
de Reuniones).

Segun el informe de actividades que allegé el

Apoyar con la reparticion de refrigerios,
alimentacion o tintos para los diferentes eventos
programados por la Administracion Municipal,
previc requerimiento por parte del superviscr

Apoyar con €l mantenimiento del jardin

Aplicar excelentes relaciones humanas en el trato
con el publico

SEGUIMIENTO CONTABLE Y FINANCIERO DEL CONTRATO
PERIODO DE PAGO | VALOR DE PAGO ESTADO
01 $ 1.805.000 PAGO
02 $ 1.805.000| PENDIENTE PARA PAGO
TOTAL $ 3.610.000

) - C. OBSERVAC]ON%S f\L PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL QUE SE
- R SUPERVISA, i

NINGUNA

| D.  SUSPENSIONES, REANUDACIONES, MODIFICACIONES, REAJUSTES. " = |
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NINGUNA

[E. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: |

Seqtin actualizacion sobre el pago de la seguridad social del decreto 1273 del 20 de julio del
2018 decidi6 que e! pago de la seguridad social seguira siendo mes vencido resolucion 03559
de 2018 MINISTERIO DE SALUD PROTECCION SOCIAL
| o F. _ ANEX0S e ]
- Acta de avance 002
- Informe supervisor

- Informe de actividades

- Seguridad social del mes de febrero del 2024
- Fotos

| o G. = APROBACIONDELPAGO - . - |

Como supervisora del contrato en mencion certifico que se encuentra ejecutado en un 33.33% yse
ha recibido a satisfaccion los servicios prestados en la forma y condiciones pactadas en el contrato.

Para constancia, se firma |a presente acta en el Municipio de Sonsén a los (24) dias del mes de febrero
de 2024.

VALENTINA RENDON PAMPLONA
Supervisora
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